
  

Anmodning om godkendelse til praktikplads 
Væksthusgartnerassistent 

Væksthusgartner, produktion 
Væksthusgartner, handel 

 

1. Navn       

Virksomhedens navn       

Adresse       

Postnr. og by       

Telefon/Mobiltlf.       

CVR. nr.  (skal udfyldes)       

Hjemmeside       

E-mail adresse 

 

Ønskes svar på ansøgning om godkendel-

se sendt elektronisk? 

      

Ja   Nej  

 

Driftssteder 

Hvis virksomheden har flere driftssteder end angivet under punkt 1 skrives de her. 

2. Evt. adresse på driftssted 1 

P-nummer 
      

      

Evt. adresse på driftssted 2 

P-nummer 
      

      

Evt. adresse på driftssted 3 

P-nummer 

      

      

 

Ansatte 

3. Antal fuldtidsansatte faglærte på virk-

somheden, heraf: 

- væksthusgartnere 

- produktionsgartnere 

- væksthus-/produktionsgartnerassistenter 

- faglærte blomsterbindere 

- faglærte blomsterdekoratører 

- anden uddannelse 

 

      

      

      

 

      

      

      

Antal fuldtidsansatte ufaglærte       

Antal deltidsansatte       

Antal elever       

 

4. Hvor mange år har indehaveren /lederen 

drevet selvstændig virksomhed? 

 

      

Indehaveren/lederens uddannelse       

 

5. Hvilken person har ansvaret for den dagli-

ge oplæring? 

      

Den ansvarlige persons uddannelse       

Er pågældende til stede i dagligdagen? Nej              Ja     Antal timer pr. uge:       

 



  

Udfyldes af virksomheder med PRODUKTION 

 

Arealer, produktion 

6. Væksthusareal (m
2
)       

Areal friland (ha)       

Areal containerplads (m
2
)       

Andet       

      

 

Hovedkulturer, produktion 

7. Kultur       

Produktion pr. år (stk./tons)       

Vækstsæson (sæt krydser) 

Jan. Feb. Marts April Maj Juni Juli Aug. Sep. Okt. Nov. Dec. 

            

Kultur       

Produktion pr. år (stk./tons)       

Vækstsæson (sæt krydser) 

Jan. Feb. Marts April Maj Juni Juli Aug. Sep. Okt. Nov. Dec. 

            

Kultur       

Produktion pr. år (stk./tons)       

Vækstsæson (sæt krydser) 

Jan. Feb. Marts April Maj Juni Juli Aug. Sep. Okt. Nov. Dec. 

            

Kultur       

Produktion pr. år (stk./tons)       

Vækstsæson (sæt krydser) 

Jan. Feb. Marts April Maj Juni Juli Aug. Sep. Okt. Nov. Dec. 

            

 

Andre kulturer, produktion 

8. Kultur 

Produktion pr. år (stk./tons) 

      

Kultur 

Produktion pr. år (stk./tons) 

      

Kultur 

Produktion pr. år (stk./tons) 

      

Kultur 

Produktion pr. år (stk./tons) 

      

Kultur 

Produktion pr. år (stk./tons) 

      

 



  

 

Udfyldes af virksomheder med HANDEL 

 

Arealer, handel 

9. Væksthusareal (m
2
)       

Butiksareal (m
2
)       

Areal containerplads (m
2
)       

Areal friland (m
2
)       

Andet       

 

Virksomhedens plantesortiment, handel 

10.  Antal slægter / arter 

Potteplanter       

Skov-, hæk- og læplanter       

Frugttræer       

Frugtbuske       

Klumpplanter       

Prydbuske       

Slyngplanter       

Allétræer       

Stedsegrønne - nåle       

Stedsegrønne - løv       

Bunddækkeplanter       

Stauder       

Rododendron (surbundsplanter)       

Væksthusplanter i potter       

Snitblomster - binderi       

 

Virksomhedens øvrige sortiment 

11. Løg- og knoldvækster  Ja  Nej  

Frø  Ja  Nej  

Gødning  Ja  Nej  

Plantebeskyttelsesmidler  Ja  Nej  

Biologisk bekæmpelse  Ja  Nej  

Jordforbedringsmidler m.m.  Ja  Nej  

Krukker  Ja  Nej  

Haveredskaber  Ja  Nej  

Vandbassiner, udstyr og planter hertil  Ja  Nej  

Hegn, espalier m.m.  Ja  Nej  

Andet        

 



  

 

Arbejdsmiljø 

12. Har virksomheden udarbejdet arbejds-

pladsvurdering (APV)? 

 

Ja   Nej  

 

13. Kan virksomheden beskæftige elever på 

fuldtid hele året rundt med arbejdsopga-

ver, som er relevante for uddannelsen? 

 

Ja   Nej  

 

Økonomiske og juridiske forhold 

14.  Ansættelsesforholdet er reguleret efter overenskomsten på området.  

 Der skal udbetales overenskomstmæssig elevløn, også under skoleophold. Arbejdstidsreglerne 

(bl.a. 37 normaltimer pr. uge) og øvrige regler skal overholdes. 

 Uddannelsesaftale skal indgås efter gældende regler herom.  

 Eleven følger ferielovens regler for optjening af feriegodtgørelse og afholdelse af ferie. 

 Virksomheden skal tilgodese almindelige uddannelsesmæssige forhold, herunder at eleven vejle-

des og får mulighed for at beskæftige sig med de arbejdsfunktioner i virksomheden, som er rele-

vante for uddannelsen. 

 Praktikpladsgodkendelsen forudsætter overholdelse af ovennævnte regler. 

 

15. Eventuelle bemærkninger 

      

      

      

      

 

16. Godkendelse som praktikplads ønskes til 

følgende specialer 

 

 

 

Hvor mange elever ønskes der  

godkendelse til (inklusiv elever på sko-

le)? 

 Væksthusgartnerassistent 

 

 Væksthusgartner, produktion 

 

 Væksthusgartner, handel 

 

Antal:       elever 

 

17. Jeg er ved indsendelse af denne  

anmodning indforstået med ovennævnte 

forhold og bekræfter rigtigheden af  

øvrige oplysninger 

Ja               Dato:       

 

Underskrift:       

 

Skemaet sendes til: 

Det faglige Uddannelsesudvalg for Jordbrug, Agro Food Park 15, 8200 Aarhus N  

eller på e-mail: info@judd.dk 


