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Retningslinier for elevers fraveer ved graviditet og barsel

Fraveer pga. graviditets- og barselsorlov

I henhold til erhvervsuddannelseslovens 8§58, kan leeremesteren og eleven indga aftale om forlen-
gelse af uddannelsestiden, hvis eleven har orlov i forbindelse med graviditet, barsel og adoption
efter lovgivningen herom.

Hvis uddannelsestiden forleenges med mere end fravaersperioden, er aftalen kun gyldig, hvis Jord-
brugets Uddannelser godkender den.

Hvis parterne er uenige om forleengelsen, kan Jordbrugets Uddannelser fastsatte tidsrummet.

Fraveer pga. sygdom i graviditetsperioden

Safremt eleven bliver fraveerende under graviditeten pa grund af sygdom, behandles spgrgsmalet
som al anden sygdom. Det betyder, at et sammenlagt sygefraveer pa mere end 10% af den fastsatte
uddannelsestid, kan medfere aftale mellem parterne om forleengelse af uddannelsesaftalen efter
samme regler, som ovenfor navnt.

Fraveer pa grund af bgrnepasningsorlov
Fraver i leeretiden pa grund af barnepasningsorlov skal altid medfare en tilsvarende forleengelse af
uddannelsesaftalen.
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